
 

  

  
 

Versterking gezocht binnen commissie Kwaliteit   

  

Commissielid  
Op vrijwillige basis – Per onmiddellijke ingang  

  
  
 

Het Kenniscentrum in een notendop  
Het Kenniscentrum Dementie op Jonge Leeftijd maakt zich sterk voor excellente zorg 
en ondersteuning voor jonge mensen met dementie. Dit hoofddoel hebben we 
opgeknipt in vijf speerpunten: kwaliteitsbevordering, deskundigheidsbevordering, 
belangenbehartiging, kennisontwikkeling en toegankelijkheid. Samen met de 39 
ledenorganisaties fungeert het Kenniscentrum als een actieve leergemeenschap, 
waarbinnen wordt gewerkt aan de vijf speerpunten binnen de Wetenschappelijke 
Raad, commissies en projecten. Daarnaast komen de ledenorganisaties 
tweemaandelijks samen om kennis en expertise uit te wisselen in ‘de adviesraad’.  

Meer info:  
- Visie en missie: https://www.kcdementieopjongeleeftijd.nl/wat-doen-we/visie-en-

missie/   

-  Aanpak: https://www.kcdementieopjongeleeftijd.nl/wat-doen-we/onze-aanpak/  

- Overzicht van de commissies: https://www.kcdementieopjongeleeftijd.nl/wie-zijn-

we/commissies/   

-  Overzicht ledenorganisaties: https://www.kcdementieopjongeleeftijd.nl/wie-zijn-

we/ledenorganisaties/   

  
 

De commissie Kwaliteit   
Commissies werken vanuit een 
bestuursopdracht. Op basis daarvan wordt 
door de commissies een jaarplan gemaakt.   
Het doel van de commissie Kwaliteit is een 
bijdrage leveren aan het structureel 
bevorderen en borgen van de kwaliteit van het 
zorg- en ondersteuningsaanbod. Zo heeft de 
commissie zich beziggehouden met: 

- de actualisatie van de zorgstandaard 
Dementie op Jonge Leeftijd en een 
inbedding hiervan in de landelijke zorgstandaard Dementie.  

- een website waarop het regionale zorgprogramma is geactualiseerd.  
- een landelijk Kwaliteitskader en Businesscase Dagbehandeling. 
- een landelijk Kwaliteitskader Dagbesteding 

 
De commissie Kwaliteit kent op dit moment vijf leden, inclusief voorzitter, verspreid 
over heel Nederland. Overleg vindt zowel fysiek als digitaal plaats.   
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Wat vragen wij van een commissielid ‘commissie Kwaliteit’?  
Het als commissielid meedenken in het actualiseren van kwaliteitsnotities en 
programma’s, veelal resulterend in beleidsnotities. De geschatte tijdsinvestering is  
2- 4 uur per maand.  
  
Wat bieden wij?  

▪ De mogelijkheid om een actieve en 
substantiële bijdrage te leveren aan de 
verbetering van zorg en ondersteuning van 
jonge mensen met dementie;  
▪ De mogelijkheid om actief bij te dragen 
aan het werk van het Kenniscentrum, door 
het delen van relevante kennis en 
expertise; 
▪ Toegang tot een breed netwerk van zorgprofessionals, beleidsmakers, 
bestuurders, wetenschappers en andere betrokkenen werkzaam binnen 
het werkveld Dementie op Jonge Leeftijd;  
▪ Toegang tot de laatste kennis m.b.t. landelijke ontwikkelingen binnen 
het aandachtsgebied van scholing en deskundigheidsbevordering met 
betrekking tot Dementie op Jonge Leeftijd.  

  
Reageren  
Kandidaten worden verzocht hun interesse kenbaar te maken door een korte 
motivatie te sturen aan info@KCdementieopjongeleeftijd.nl t.a.v. Martin Krommert. 
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